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Stanovy spolku
MAS Zeleznohorsky region, z.s.

Stanovy nabyvaji na G¢innosti dne 10.11.2015 na zakladé schvaleni podminek Standardizace mistnich
akénich skupin 2014-2020 Vladou CR.

CL 1.
Nazev, sidlo a IC

Nézev: MAS Zeleznohorsky region, z. s. (déle jen ,,sdruzeni®)
Sidlo sdruzeni: Nam. Miru 288, 538 03 Hefmantv Méstec
IC: 27009 076

CL 2.
Pravni poméry

Sdruzeni vzniklo podle zakona ¢. 83/1990 Sb., o sdruzovani obcanu, v platném znéni, k ochrané a
prosazovani prav a zajmi osob v ném sdruzenych. V souladu s § 3045 odst.1obcanského zakoniku je
sdruzeni povazovano za spolek.

Pro potfeby programtit LEADER v ramci PRV 2007 — 2013 a PRV 2014 - 2020 je sdruzeni povazovano
za Mistni akéni skupinu (MAS). Pti Gpravé organizace a ¢innosti MAS se sdruzeni fidi Metodikou pro
standardizaci mistnich ak¢nich skupin v programovém obdobi 2014-2020 a dal§imi piedpisy
upravujicimi ¢innosti v souvislosti s iniciativou LEADER.

Clenové sdruzeni tvoii zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na uréitou problematiku strategie
komunitné¢ vedeného mistniho rozvoje (SCLLD). Sdruzeni vymezi zajmové skupiny v souladu
s SCLLD. Piislugnost k dané zajmové skupiné definuje ¢len podle své prevazujici ¢innosti. Clen maze
byt ptislusny pouze k jedné zdjmové skuping.

Sdruzeni vykonava svoji ¢innost na izemi definovaném MAS Zeleznohorsky region.

Sdruzeni neodpovida za zavazky svych ¢lenti ani jinych subjektt.

Cl. 3.
Ugel a piredmét ¢innosti sdruZeni

Zakladnim poslanim sdruzeni je pusobit jako mistni iniciacni, fidici a kontrolni organ, ktery v ramci
programu LEADER v ramci PRV 2007 — 2013 a PRV 2014 - 2020 provadi metodické a konzulta¢ni
¢innosti dle podminek uvedenych programt v platném znéni.

Utelem sdruzeni je sdruZovani a spoluprace predstaviteli obci, svazkd obci, organti tzemni
samospravy, zemédélcll, podnikateld, Skol, projekénich a odbornych instituci, penéznich ustavii, spolkt
a dalSich jednotlivych osob pii prosazovani spolecnych zajmu a pro ochranu spole¢nych prav zejména
S cilem obnovy a rozvoje venkova.

Ugel sdruzeni je realizovan prostiednictvim:

e zlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech,

e péce o piirozeny raz venkova a venkovského osidleni,

e posileni mistniho ekonomického prostiedi a zhodnoceni mistni produkce,

e zachovani a obnova kulturniho dédictvi,

e zlepseni kvality oblasti cestovniho ruchu,

e zajisténi kvality a forem vzdélavani

e zprostiedkovani a zajisténi aktivit ve vyse uvedenych oblastech.
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poslani spolku a realizaci hlavnich aktivit.

ClL 4.
Vznik a zanik ¢lenstvi ve sdruZeni

Clenem sdruzeni mize byt kazda fyzicka osoba starsi 18 let souhlasici se stanovami sdruZeni, ktera mé

na Gzemi ptisobnosti MAS Zeleznohorsky region trvalé bydli§té, provozovnu nebo na daném uzemi

prokazatelné piisobi, pravnicka osoba se sidlem nebo piisobnosti na izemi MAS Zeleznohorsky region.

Clen sdruzeni musi souhlasit s cili a stanovami sdruzeni a musi zastupovat vefejné a soukromé mistni

socioekonomické zajmy.

Clenstvi zakladajicich ¢lent sdruzeni vznika jejich udasti na ustavujici valné hromadé po vyjadieni

souhlasu se stanovami sdruzeni.

Clenstvi dalsich osob vznika na zakladé pisemné piihlasky, schvalené predstavenstvem sdruZeni.

Soucasti této prihlasky musi byt vyslovny souhlas se stanovami sdruzeni, uréeni zastupce pro vykon

prav ve sdruzeni a doloZeni splnéni pozadovanych podminek..

Clenstvi ve sdruzeni zanikd vystoupenim nebo vylou¢enim ¢lena, imrtim fyzické osoby, zanikem

pravnické osoby a zanikem sdruzeni.

Vylouceni €lena je mimofadnym aktem, naleZejicim do pravomoci valné hromady sdruZeni zejména

pii:

- hrubém poruseni stanov sdruzeni,

- nezaplaceni ¢lenskych pfispévkil v terminu stanoveném piedstavenstvem nebo valnou hromadou
sdruzeni,

- neplnéni povinnosti nebo tkoli ¢lena, uloZzenych ptedstavenstvem nebo valnou hromadou sdruzeni.

Neni-li témito stanovami urceno jinak, postupuje se pii vylouceni ¢lena podle §239 odst. 2, §240 odst.

2 a §242 zakona €. 89/2012 Sb., obc¢ansky zékonik (dale jen ,,NOZ®).

CLS.
Prava a povinnosti ¢lenii sdruZeni

Clenové sdruzeni maji zejména tato prava:

a) predkladat navrhy a podnéty k ¢innosti sdruzeni a jeho organt,

b) podilet se na aktivitach sdruzeni,

C) vyuzivat informace, kterymi disponuje sdruzenti,

d) volit ¢leny organt sdruzeni a byti voleni do téchto organd,

e) hodnotit praci organt sdruzeni, vyzadovat vysvétleni a napravu.

f) zvolit si zajmovou skupinu podle své pievazujici ¢innosti.

Clenové sdruzeni maji zejména tyto povinnosti:

a) Ucastnit se jednani valné hromady sdruzeni,

b) dutsledné dodrzovat stanovy sdruzeni,

c) aktivné se podilet na jednotlivych ¢innostech sdruzeni,

d) propagovat ¢innost sdruzeni,

e) platit ¢lenské ptispévky podle usneseni valné hromady nebo piedstavenstva sdruzeni.
Clen pravnicka osoba vykonava sva ¢lenska prava a plni své ¢lenské povinnosti fyzickou osobou,

kterou k tomu zmocnil, jinak pravnickou osobu-¢lena zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu.

4.

Clen sdruzeni souhlasi se zvefejiiovanim informaci o jeho ¢innosti, dle potieb a povinnosti sdruzeni.
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Cl. 6.
Organy sdruZeni

Organy sdruzeni jsou valnd hromada, piedstavenstvo, piedseda, vybérova komise, kontrolni vybor
sdruzeni.
Jeden Clen mitize byt kromé valné hromady ¢lenem pouze jednoho povinného voleného organu.

ClL 7.
Valna hromada

Valna hromada je nejvyssim organem sdruzeni. Tvoii ji vSichni ¢lenové sdruzeni, bez ohledu, zda jde o

fyzickou nebo pravnickou osobu, pficemz vetejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nepiedstavuje

vice nez 49 % hlasovacich prav. Tato podminka se zjiSt'uje pfi kazdém zasedani valné hromady a v

piipadé, Ze neni ucCastniky konkrétniho zasedani naplnéna, provadi se pfepocet hlast.

Valna hromada se schazi ke svému jednani nejméné 1x ro¢n¢€. Pribéh jejiho jednani se fidi jednacim

fadem valné hromady. Vlastni svolani valné hromady a ptiprava programu jejiho jednani je povinnosti

predstavenstva sdruzeni a predsedy.

Pozadé-li o to predseda sdruzeni nebo vice nez 30% clenli sdruzeni, musi pfedstavenstvo svolat

mimofadnou valnou hromadu do 30 dnd od podani zadosti. Mimofadna valna hromada projednava

pouze ty body, které byly v Zadosti oznaceny jako podnét k jejimu svolani. Nesvolé-li ptredstavenstvo

ve stanovené lhiité¢ mimotadnou valnou hromadu, mtze ji svolat na néklady sdruzeni iniciator sam.

Do vyluéné pravomoci valné hromady sdruzeni patii:

a) schvalovani stanov sdruZeni a jejich zmén a doplika,

b) schvalovani jednaciho fadu valné hromady,

c) volba a odvolani ¢lent piedstavenstva, vybérové komise a kontrolniho vyboru sdruzeni, stanoveni
poctu ¢lenti uvedenych organt, jejich plisobnosti a pravomoci a zptsobu jednéni téchto organd,

d) nese zodpovédnost za distribuci vetejnych prostiedkti a provadéni SCLLD Vv tizemni ptsobnosti
MAS

e) jmenovani tématickych pracovnich komisi,

f) schvalovani ro¢niho rozpoctu sdruzeni,

g) schvalovani planu ¢innosti sdruzeni,

h) schvalovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni sdruzeni,

i) schvalovani zprav o ¢innosti pfedstavenstva, vybérové komise a kontrolniho vyboru sdruzeni,

J) rozhodovani o vysi ¢lenskych piispévki a zptisobu jejich tihrady,

k) rozhodovani o zruseni sdruzeni nebo o jeho fuzi s jinym sdruzenim,

I) rozhodovani o dalsich problémech ¢innosti sdruzeni, které si valna hromada vyhradi,

Valna hromada je usnasSenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétSina jejich ¢lend. Pro pfijeti

rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych pii zachovani pravidla pro hlasovani podle €1.7 odst.1.

V piipad€, Ze neni pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lent valné hromady, piedsedajici jednani fadné

ukon¢i a po uplynuti 15 min. zah4ji jednani ndhradni valné hromady. V tomto piipadé jiz rozhoduje

pouze nadpolovi¢ni vétsina €lend pritomnych pii zachovani pravidla pro hlasovéani podle €1.7 odst.1..

ManaZer nema pravo ucasti na valné hromadé s pravem hlasovat, mé pouze hlas poradni.

Cl 8.
Predstavenstvo

Predstavenstvo - programovy vybor - je statutarnim organem sdruzeni a rozhodovacim organem MAS
podle Metodiky pro standardizaci MAS.
Clenové predstavenstva jsou voleni valnou hromadou z ¢lend sdruzeni.
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Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem predstavenstva, musi byt pln¢ svépravnd a beztthonna. Je-li ¢lenem
piedstavenstva pravnickd osoba, musi spliiovat tyto podminky fyzickd osoba, kterd ¢lena-pravnickou
0sobu v rozhodovacim organu zastupuje. Funk¢éni obdobi je 2 roky. Opakované Clenstvi je mozné.
Pocet ¢lent predstavenstva sdruzeni musi byt lichy a nesmi klesnout pod 3. Pocet ¢lenti piedstavenstva
pro piislusné funk¢ni obdobi stanovi valna hromada.
Ptedstavenstvo voli z fad svych ¢lent na dobu 2 let pfedsedu a mistopfedsedu sdruzeni, jejichz funkcni
obdobi se kryje s funkénim obdobim piedstavenstva sdruZeni.
Predstavenstvo se schazi ke svému jednani podle aktudlnich potieb, nejméné vsak 1x za 3 meésice.
Piedstavenstvo je usnasenischopné, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina ¢lenu. Pro pfijeti rozhodnuti je
tteba souhlasu vétSiny pfitomnych, pii¢emz vefejny sektor ani zadnd ze zdjmovych skupin nesmi
predstavovat vice nez 49 % hlasovacich prav. Pii rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent predstavenstva
rovné.
Jednani predstavenstva svolava a tidi piedseda sdruzeni ¢i jim povéfeny manazer.
Predstavenstvu jako statutarnimu organu nalezi veskera plisobnost, ktera neni témito stanovami nebo
zakonem svéfena jinému organu sdruzeni. Predstavenstvo:
a) schvaluje SCLLD, schvaluje zptsob hodnoceni a vybéru projektl, zejména vybérova kritéria
pro vybér projektl, schvaluje rozpocet MAS (delegovana pravomoc nejvyssiho organu MAS),
b) schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD (manazerem), zaméstnanci MAS a Gfetnim; samotné uzavieni
pracovnépravniho vztahu a jeho ukonceni se fidi pfisluSnymi ustanovenimi zakoniku prace,
c) schvaluje vyzvy k podavani zadosti,
d) vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zakladé navrhu vybérového
organu,
e) rozhoduje o po¢tu a zamé&feni zajmovych skupin,
f) schvaluje ¢lenstvi ve sdruzeni na zakladé pisemné piihlasky zajemce o ¢lenstvi,
g) rozhoduje o vylouéeni ¢lena sdruzeni,
h) svolava nejvyssi organ nejméné 1x ro¢né,
i) rozhoduje a nabyti a pozbyti vlastnického prava k nemovitym vécem.
J) rozhoduje zalozeni jinych pravnickych osob a o vkladech do téchto osob,

k) rozhoduje o nabyti a pozbyti vlastnického prava k movitym vécem, je-li hodnota movité véci
vyssi nez hodnota vefejné zakazky malého rozsahu podle zakona o vefejnych zakazkach.
Ptedseda sdruzeni ma pravo podat Zadost o svolani mimotadné valné hromady sdruzeni postupem,

uvedenym v ¢lanku 7, odst. 3 téchto stanov.
Manazer neni ¢lenem Pfedstavenstva a mé v ném pouze hlas poradni.

CL 9.
Predseda a jednani za sdruZeni navenek

Jménem sdruzeni jednd za predstavenstvo samostatné predseda sdruzeni V nepfitomnosti predsedy
sdruzeni jedna jménem sdruZeni za ptedstavenstvo samostatné mistoptedseda sdruzeni.

Ptedsedu sdruzeni voli z fad svych ¢lent predstavenstvo podle ¢lanku 8 odst. 4 téchto stanov.

Ptedseda sdruzeni plni zejména tyto ukoly:

a) svolava a tidi jednani pfedstavenstva

b) ptfipravuje podklady pro jednani pfedstavenstva a valné hromady sdruzeni,

c) vede seznam Clenti sdruzeni,

d) pfijima navrhy a pfipominky ¢lent sdruZeni,

e) odpovid4d za vedeni ucetni evidence a danové agendy (ptipadné dalSich agend sdruzeni) podle

zvlastnich predpis.

Ptedseda sdruzeni ma pravo podat Zadost o svolani mimotadné valné hromady sdruzeni postupem,
uvedenym v ¢lanku 7, odst. 3 téchto stanov.
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Cl. 10.
Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovym organem sdruzeni podle Metodiky pro standardizaci MAS.
Clenové vybérové komise jsou voleni valnou hromadou ze subjektd, které na tGzemi MAS
prokazatelné mistné plisobi, pii¢emz vetejny sektor ani zddna ze zajmovych skupin neptedstavuje vice
nez 49 % hlasovacich prav.
Cleny vybérové komise sdruzeni voli valnd hromada sdruZeni na dobu jednoho roku, opakované
Clenstvi je mozné. Pocet Clent vybérové komise sdruzeni musi byt lichy.
Je-1i ¢lenem vybérové komise pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v organu zastupovala,
jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho organu resp. statutarni organ.
Vybérova komise je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétSina jejich Clent. Pro piijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych pifi zachovani pravidla dle ¢1.10 odst.1. Pti
rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenii vybérové komise rovné.
Vyberova komise voli ze svého stiedu predsedu vybérové komise. Piedseda svolava a fidi zasedani
vybérové komise.
Vyberova komise sdruzeni se schazi ke svému jedndni podle aktudlnich potieb.
Vybérova komise sdruzeni
— provadi pfedvybér projektl na zadkladé objektivnich kritérii a navrhuje jejich potadi podle
pfinosu téchto operaci k naplnéni zdmért a cilt SCLLD,
— provadi dalsi souvisejici ¢innosti.
Manazer neni ¢lenem Vybérové komise a ma v ném pouze hlas poradni.

CL 11
Kontrolni vybor

Kontrolni vybor je kontrolnim orgdnem sdruZeni podle Metodiky pro standardizaci MAS.
Kontrolni vybor sleduje, kontroluje a posuzuje U vSech orgéanil a ¢lenti sdruZeni:

rrrrr

SCLLD,
b) dodrzovani usneseni organt sdruzeni,
c) dodrzovani prav a povinnosti v§ech ¢lent sdruzeni,
d) hospodafteni sdruzeni a nakladani s jeho majetkem,
MAS a SCLLD.
Kontrolni vybor projednavéa vyrocni zpravy o ¢innosti a hospodaieni MAS
Kontrolni vybor kontroluje metodiku zplsobu vybéru projektt MAS a jeji dodZovani, vcetné
vyfizovani odvolani Zadatel proti vybéru MAS a zodpovidd za monitoring a hodnoceni SCLLD
(zpracovava a predklada ke schvaleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evalua¢ni plan SCLLD).
Kontrolni vybor téz plni jmenovité ukoly ulozené valnou hromadou a pfijima podnéty ke kontrolni
¢innosti od ¢lentd sdruzeni.
Kontrolni vybor je opravnén nahlizet do ucetnich knih a jinych dokladt sdruzeni a kontrolovat v nich
obsazené udaje.
T#iélenny kontrolni vybor voli valna hromada z ¢lenti sdruZeni na dobu dvou let. Clenem kontrolniho
vyboru nesmi byt ¢len predstavenstva sdruzeni a osoba, jakkoliv odpovédna za spravu a evidenci
majetku sdruzeni.
Clenové kontrolniho vyboru voli ze svych fad predsedu a zpravu o této volbé podavaji valné hromadé a
pfedstavenstvu sdruzeni. Pfedseda svolava a tidi zasedani kontrolniho vyboru.



10) Kontrolni vybor je usnaseni schopen, je-li ptitomna nadpolovi¢ni vét§ina ¢lent. K pfijeti rozhodnuti je

tteba souhlasu vétSiny pritomnych. Pii rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenti kontrolniho vyboru rovné.

11) Zpravy o kontrolni ¢innosti a dalsi podnéty, vyplyvajici z funkce kontrolniho vyboru, podava predseda

kontrolniho vyboru valné hromad¢ sdruzeni a to nejméné jedenkrat ro¢né¢.

12) Kontrolni vybor miize svolat mimofadnou valnou hromadu nebo zasedani predstavenstva, jestlize to

1)

2)

1)
2)
3)

1)
2)

3)

vyzaduji zajmy sdruZeni.

ClL 12.
Manazer

Manazer je opravnény jednat za sdruzeni v rozsahu vymezeném plnou moci, kterou mu vystavi
pfedstavenstvo, a to zejména jednat v administrativnich zélezitostech sdruzeni.

Manazer neni ¢lenem sdruzeni, je V pracovné pravnim vztahu ke sdruzeni.

Manazer se zacastni jednani organi sdruzeni s hlasem poradnim.

.

Cl. 13.
Utetni

Ucetni zabezpecuje ucetni evidenci a hospodateni s finanénimi prostfedky a majetkem sdruzeni.
Nese odpovédnost za spravnost ucetni evidence.
Ucetni nemusi byt ¢lenem sdruzeni.

Cl. 14.
Zasady hospodareni sdruzeni

Majetek sdruzeni tvoifi hmotné a finan¢ni prostfedky, popfipadé jina majetkova prava vcetné prav
k dusevnim vysledkiim ¢innosti sdruzeni.

Piedpokladanym piijmy sdruzeni jsou Clenské piispévky, pfispévky na aktivity, dotace a granty ze
statnich a jinych zdroju, dary a ptijmy z vlastnich aktivit sdruzeni.

O nakladani s majetkem sdruzeni rozhoduje vramci pravomoci urcenych témito stanovami
predstavenstvo sdruzeni nebo piedseda sdruzeni a ve stanovenych piipadech predseda po piedchozim
souhlasu predstavenstva.

CI. 15.
Zruseni a zanik sdruzeni

Sdruzeni se zrusuje rozhodnutim valné hromady nebo rozhodnutim soudu z diivodt stanovenych §270
obcCanského zdkoniku.

Valna hromada soucasné s rozhodnutim o zruSeni sdruzeni jmenuje likvidatora.

Likvidator sestavi soupis majetku sdruzeni, ktery zptistupni v sidle sdruzeni. O zvefejnéni seznamu
¢leny sdruzeni vyrozumi. Pokud o to ¢len pozada, vyda mu likvidator kopii tohoto soupisu za tthradu
nakladd na vyhotoveni kopie soupisu.

Likvidac¢ni ztstatek se pfevede na jinou osobu, kterd realizuje obdobnou ¢innost jako sdruzeni, podle
rozhodnuti valné hromady.

V ostatnim postupuje likvidator podle ptislusSnych ustanoveni obcanského zakoniku o likvidaci
pravnickych osob.

Sdruzeni zanik4 vymazem ze spolkového rejstiiku.



Cl. 16.
Spolecna ustanoveni

1. Clenstvi ve volenych organech zanika:
a) uplynutim funkéniho obdobi,
b) rezignaci,
C) smrti,
d) odvolanim.

2. Rezignuje-li ¢len organu na svou funkci, skon¢i jeho ¢lenstvi v organu uplynutim dvou mésici po
dojiti rezignace popft. sdéleni rezignace do zapisu z jednani ptislusného organu sdruZeni.

3. Clenové volenych organii sdruZeni, jejichz poéet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat na uvolnéné
misto nahradniho Clena do doby nejblizsiho zasedani valné hromady, ktera zvoli nového fadného ¢lena.

4. Kolektivni volené organy rozhoduji ve vécech jim svéfenym ve sboru s vyjimkou pfipadu, kdy je
pusobnost jednotlivych ¢lenti organti rozd€lena do konkrétnich oblasti.

5. V pfipad¢é nebezpeci z prodleni mize voleny kolektivni organ rozhodovat hlasovanim ,,per rollam*
(korespondenéni hlasovani). Navrh véci k rozhodnuti ,,per rollam* zaSle pfedseda orgdnu ostatnim
¢leniim. Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy je odesilateli doruceno souhlasné stanovisko posledniho
Clena, kterym je dosazeno souhlasu nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lenli organu. Rozhodnuti piijaté “per
rollam” podepisuje pfedseda organu. Na nejbliz§im zaseddni orgdnu jsou ¢lenové informovani o
rozhodnutich piijatych ,,per rollam* od posledniho zaseddni organu.

6. Jednani volenych kolektivnich organi se mohou jejich ¢lenové zucastnit i s vyuzitim technickych
prosttedk, které jim umozni sledovat cely pribéh jednéni.

7. Je-li rozhodnuti kolektivniho orgénu pfijato, zaznamend se na zadost Clena, ktery navrhu odporoval,
jeho odchylny nazor. Je-li ndvrh pfijat za netcasti n€kterého z ¢lenl organu, je tento ¢len opravnén
dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je naplnéno zptistupnénim zépisu z jednani organu.

8. Clen kolektivniho orginu vykonava svou funkci osobné; u pravnické osoby fyzickou osobou, ktera
¢lena-pravnickou osobu ve vykonu funkce zastupuje.

9. Je-li ¢lenem kolektivniho organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a beztthonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujicitho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnickd osoba, musi tuto podminku
spliiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

10. Pro ptipad netcasti na jednani kolektivniho orgdnu miZe jeho ¢len zmocnit jiného ¢lena tohoto organu,
aby za n&j na uvedeném jednani hlasoval. Jeden ¢len miize zastupovat nejvyse 2 ¢leny organu ze stejné
zajmové skupiny. Moznost tohoto zastoupeni se uplatni i pro valnou hromadu.

ClL 17
Zavéreéna ustanoveni

1) Tyto stanovy byly schvaleny valnou hromadou dne 29.11.2018 a nahrazuji v plném rozsahu stanovy ze
dne 5.3.2015.

2) Stanovy mohou byt ménény a dopliiovany jen na zaklad¢é souhlasného rozhodnuti nadpolovi¢ni vétSiny
¢lent sdruzeni.

3) Zmény nebo dopliky Stanov musi mit formu poradové ¢islovanych pisemnych dodatk.

4) Pokud neni v téchto Stanovach uvedeno jinak, pak pro veskerou ¢innost sdruzeni a veskeré pravni
vztahy souvisejici s existenci sdruzeni plati pfisluSna ustanoveni zakona ¢islo 89/2012 Sb. obc¢anského
zakoniku.

Stanovy nabyvaji na G¢innosti dne 29.11.2018 na zakladé schvaleni podminek Standardizace mistnich
akénich skupin 2014-2020 Vladou CR.
V Hefmanov¢ Méstci, dne 29.11.2018
Digitélné podepsal

Josef Josef Blazek
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